Agenzia Regionale
per la Protezione
Ambientale dell'Umbria

Relazione illustrativa

Area DIRIGENZA SANITARIA

ARPA Umbria

Modulo | - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Allegato 3)

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa

- art. 8 - CCNL Dirigenza SPTA 06.0.52010

FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a seguito della ricostruzione - DDG 263/2016

399.873,72

Dirigenza sanitaria non medica

217.122,66

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro - art. 9 - CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010

FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a seguito della ricostruzione - DDG 263/2016

17.061,21

Dirigenza sanitaria non medica

11.632,64

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - art. 10 CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010

FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a seguito della ricostruzione - DDG 263/2016

41.070,17

Dirigenza sanitaria non medica

28.002,39

La costituzione prowvisoria del fondo 2019 non incide sul totale del fondo pari ad € 458.005,10,

corrispondente al totale determinato per I'anno 2018, che pertanto non supera il limite del tetto del fondo

dell’anno 2016, come previsto dalla normativa ad oggi vigente:

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di

struttura complessa - art. 8 - CCNL Dirigenza SPTA 06.0.52010 2128850
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro - art. 9 - CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010 11.632,64
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - art. 10 CCNL Dirigenza 28.002 39
SPTA 06.05.2010 '
TOTALE RISORSE PROVVISORIE ANNO 2019 - Dirigenza Sanitaria non medica 256.757,69

Sezione Il - Risorse variabili

Non sono previste risorse variabili.

Sezione Il - (eventuali) Decurtazioni del Fondo

Non sono previste decurtazioni.

Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione del Collegio dei Revisori

- Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita sottoposto a certificazione:

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione,specifico trattamento e indennita di direzione di struttura

complessa - art. 8 - CCNL Dirigenza SPTA 06.0.52010 217.122,66
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro - art. 9 - CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010 11.632,64
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - art. 10 CCNL Dirigenza SPTA 28.002,39
06.05.2010

TOTALE RISORSE PROVVISORIE ANNO 2019 - Dirigenza Sanitaria non medica 256.757,69




Allegato 3)

- Totale risorse variabili sottoposto a certificazione:
Nessuna

- Totale Fondo sottoposto a certificazione

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione,specifico trattamento e indennita di direzione di struttura 217.122 66
complessa - art. 8 - CCNL Dirigenza SPTA 06.0.52010 T
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro - art. 9 - CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010

11.632,64

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - art. 10 CCNL Dirigenza SPTA
06.05.2010 28.002,39

TOTALE RISORSE PROVVISORIE ANNO 2019 - Dirigenza Sanitaria non medica 256.757,69

Perugia, 18 luglio 2019




