Allegato 2) - Fondo anno 2018

FONDI CONTRATTUALI PERSONALE DIRIGENTE DI ARPA UMBRIA
ANNO 2018
(ARTT. 8,9 e 10 CCNL DIRIGENZA S.P.T.A. del 06.05.2010)

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione,specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa
- art. 8 - CCNL Dirigenza SPTA 06.05. 2010

FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a sequito della ricostruzione - DDG 263/2016 399.873,72
Dirigenza sanitaria non medica 217.122,66
Dirigenza PTA 182.751,06
Fondo anno 2018 399.873,72
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro - art. 9 - CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010
FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a seguito della ricostruzione - DDG 263/2016 17.061,21
Dirigenza sanitaria non medica 11.632,64
Dirigenza PTA 5.428,57
Fondo anno 2018 17.061,21
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - art. 10 CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010
FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a seguito della ricostruzione - DDG 263/2016 41.070,17
Dirigenza sanitaria non medica 28.002,39
Dirigenza PTA 13.067,78
Fondo anno 2018 41.070,17
TOTALE FONDI CONTRATTUALI DIRIGENZA 5.ET.A. DI ARPA UMBRIA - ANNO 2017
Art. 8,9 e 10 CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010
TOTALE FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2015 - a seguito della ricostruzione - DDG 263 del 02.09.20116 458.005,10

TOTALE FONDO AZIENDALE ANNO 201§

458.005,10




