
ARPA UMBRIA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 135 del 20/03/2024 

OGGETTO: COD. P15. - INDIZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI 
ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 
COLLABORATORE TECNICO - INDIRIZZO CHIMICO BIOLOGICO - (AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI - DIFFERENZIALE ECONOMICO 
INIZIALE) RISERVATO ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI APPARTENENTI 
ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL' ART. 1, COMMA 1 DELLA LEGGE N. 68 
DEL 12.03.1999 E S.M.I DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO TERRITORIALE 
UMBRIA SUD - LABORATORIO MULTISITO - SEDE DI TERNI

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, recante 
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n.241 e successive modifiche ed integrazioni, concernente norme 
generali sull’azione amministrativa;

Visto il Nuovo Codice Appalti D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023;

Richiamati  il  Capitolato Generale per l’espletamento delle procedure di gara per la fornitura di 
beni e servizi indette da ARPA ed il Regolamento per l’affidamento dei contratti in economia;

Vista la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e degli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, D.Lgs. 33 del 14 marzo 2013;

Visto il Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR), Regolamento (UE) n. 2016/679; 

Visto il Regolamento per la gestione informatizzata dei Provvedimenti Amministrativi, approvato 
con Determinazione n. 222 del 28 maggio 2019;

Visto il Regolamento di Contabilità dell’Agenzia;

Preso atto del Bilancio preventivo economico per l’anno corrente e della relativa assegnazione 
budget ai CDR;

Determ. n. 135 del 20/03/2024 pag. 1/4

copia informatica per consultazione



Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Agenzia;

Considerato che  con  la  sottoscrizione  del  presente  atto,  il  Direttore  Generale  si  assume  la 
responsabilità del relativo procedimento;

Viste:

la Legge 28 giugno 2016, n. 132 “Istituzione del Sistema nazionale a rete per la  
protezione dell’ambiente e disciplina dell’Istituto superiore per la protezione della  
ricerca ambientale”;

la  legge  Regionale  6  marzo  1998,  n.  9  “Norme  sull’istituzione  e  disciplina  
dell’Agenzia  Regionale  per  la  Protezione  dell’Ambiente  (A.R.P.A.)”  e  s.m.  e  i., 
ultima delle quali la Legge Regionale del 16 luglio 2020, n. 7;

la  D.G.R.  n.  157 del  28/02/2024 -  Piano triennale  dei  fabbisogni  di  personale 
dell’Agenzia  regionale  per  la  protezione  ambientale  ARPA Umbria  2023-2025. 
Approvazione piano assunzionale 2023

ARPA Umbria,  in  considerazione delle  scelte  strategiche dell’ente,  in  coerenza con la 
mission aziendale oltre che con il piano della performance 2022-2024, ha predisposto il 
piano assunzionale per l’annualità 2023 ed il piano triennale dei fabbisogni del personale 
2023-2025 adottato con Determinazione del Direttore Generale n. 150 del 16.03.2023 e 
successivamente modificato ed integrato con le Determinazioni del Direttore Generale n. 
289 del 05.06.2023 e nella sua formulazione definitiva con D.D.G. n. 452 del 27.09.2023.

Nel suddetto piano assunzionale 2023, adottato con la citata D.D.G. n. 452/2023 di cui  
presa d’atto della Regione con D.G.R. n. 157 del 28/02/2024, era stato comunque previsto 
tra le assunzioni per l'anno 2023, stante la scopertura determinatasi da cessazioni dal 
servizio e carenza di specifico personale nell'organico dell'Agenzia, l'assunzione di alcune 
figure  professionali  appartenenti  sia  all’  Area  dei  Professionisti  della  salute  e  dei 
Funzionari, sia all’Area degli assistenti - CCNL comparto sanità,  tramite concorso pubblico 
per  titoli  ed  esami  riservato  alle  categorie  di  cui  all’  art.  1,  comma  1   L.  n.  68/99,  
prevedendone tra l’altro una al Dipartimento territoriale Umbria Sud – laboratorio multisito 
di Terni;

dato atto che:

- la Direttiva n. 1/2019 della Presidenza del Consiglio dei Ministri con oggetto “Chiarimenti  
e linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette" ha ricordato 
che la circolare n. 5 del 21 novembre 2013 del Ministro per la pubblica amministrazione e 
la  semplificazione  con  oggetto  “Indirizzi  volti  a  favorire  il  superamento  del  precariato.  
Reclutamento speciale per il personale in possesso dei requisiti normativi. Proroghe dei  
contratti.  Articolo  4  del  decreto-legge  31  agosto  2013,  n.  101,  convertito,  con  
modificazioni,  dalla  legge 30 ottobre 2013,  n.  125,  recante "Disposizioni  urgenti  per  il  
perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni" e articolo  
35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” ha chiarito che gli adempimenti previsti 
dall’articolo 34-bis del d.lgs. 165/2001 sono esclusi con riferimento alle procedure e alle  
assunzioni delle categorie protette.
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Dato atto: 
- della disponibilità delle risorse necessarie al finanziamento del presente atto già previste  
nel  Bilancio  Pluriennale  di  Previsione 2024/2026 e  nel  Bilancio  Preventivo  Economico 
annuale 2024 adottato con DDG n. 2 del 05/01/2024 in corso di approvazione da parte 
della Giunta Regionale;
-  che  con  successivo  provvedimento  si  procederà  alla  costituzione  di  specifica 
Commissione che dovrà procedere  alla  verifica del  possesso dei  requisiti  richiesti  per 
l'assunzione  a  tempo  pieno  ed  indeterminato  di  un  Collaboratore  tecnico  -  Indirizzo 
Chimico-Biologico - Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari – CCNL comparto 
sanità,  tramite concorso per titoli ed esami riservato alle categorie di cui all’ art. 1, comma 
1 L. n. 68/99, da assegnare al Dipartimento territoriale Umbria Sud – laboratorio multisito 
di Terni;

Per tutto quanto premesso,
IL DIRETTORE GENERALE DETERMINA

- per le motivazioni espresse in narrativa, in base alla vigente normativa in materia e così 
come previsto dal vigente Regolamento di Organizzazione, di procedere all’indizione della 
procedura  selettiva  pubblica  per  l'assunzione  a  tempo  pieno  ed  indeterminato  di  un 
Collaboratore tecnico Indirizzo Chimico-Biologico - Area dei Professionisti della salute e 
dei Funzionari – CCNL comparto sanità,  tramite concorso per titoli ed esami riservato alle 
categorie di cui all’ art. 1, comma 1 L. n. 68/99, prevedendone l’assunzione al Dipartimento 
territoriale Umbria Sud – Laboratorio multisito di Terni di cui bando allegato “A” al presente 
atto;
- di individuare quale responsabile del procedimento il Direttore Generale di Arpa Umbria 
ai sensi dell’art. 4 della L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i;
-  di  dichiarare il  presente atto  immediatamente eseguibile vista  l'urgenza di  addivenire 
quanto prima alla copertura del posto presso la struttura interessata;
- di approvare l’allegato avviso pubblico quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;
- di pubblicare l'avviso sulla piattaforma “inPA” e, unitamente alle istruzioni operative per 
la procedura telematica di presentazione delle domande, sul sito Internet di ARPA Umbria: 
http://  www.arpa.umbria.it  .  Il  candidato  dovrà  inviare  la  domanda  di  partecipazione  al 
concorso esclusivamente per  via  telematica,  autenticandosi  con SPID/CIE/CNE/eIDAS, 
mediante la compilazione del  format di  candidatura sul  Portale unico del  reclutamento 
“inPA”, disponibile all’indirizzo internet  https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione sullo 
stesso Portale. Della pubblicazione del bando si darà notizia anche sul sito dell’Agenzia  
www.arpa.umbria.it  (Sezione Amministrazione trasparente – Bandi di  Concorso –
Bandi di Concorso in atto); 

-  di  provvedere  con  separato  atto,  alla  successiva  costituzione  della  Commissione  di 
esperti competenti ad effettuare la verifica del possesso dei requisiti richiesti e selezionare 
i candidati;
- di precisare fin d’ora che l’Amministrazione si riserva la facoltà di modificare, sospendere 
o revocare la presente procedura, nonché di prorogare o riaprire i termini di scadenza,  
qualora  ricorrano  motivi  di  pubblico  interesse  o  disposizioni  di  legge,  o  se  ne  ravvisi  

Determ. n. 135 del 20/03/2024 pag. 3/4

copia informatica per consultazione

http://www.arpa.umbria.it/


motivatamente l’esigenza per insorgenti necessità organizzative, senza che in capo agli  
interessati insorga alcuna pretesa o diritto;
-  che  la  spesa  conseguente  il  presente  provvedimento  trova  capienza  nel  Bilancio 
Pluriennale di Previsione 2024/2026 e nel Bilancio Preventivo Economico annuale 2024 
adottato con DDG n. 2 del 05/01/2024 in corso di  approvazione da parte della Giunta 
Regionale;

TABELLA DATI CONTABILI

La spesa prenotata trova copertura nel Bilancio Preventivo Economico per l’anno ……………… e 
nel Bilancio Pluriennale di Previsione per gli anni ………………….. .

Esercizio
Codice 

Centro di  
Budget

C.C.E.
Descrizione 

conto
Budget 

Assestato
Somme già 
prenotate

Nuova 
prenotazione

Totale 
prenotazioni

Disponibilità  
residua

         
         

NOTE

 

L’istruttore: CALECA SERGIO

Sottoscritta dal Direttore Generale
(DIRETTORE GENERALE PROIETTI LUCA)

*documento  informatico firmato digitalmente,  ai  sensi  del  T.U.  D.P.R.  n.  445/2000, del  D.Lgs 82/2005 e norme collegate,  il  quale  
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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ARPA UMBRIA

DETERMINA N. 135 del 20/03/2024

DIRETTORE GENERALE 

Proposta n° 169/2024

OGGETTO:  INDIZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 
COLLABORATORE TECNICO - INDIRIZZO CHIMICO BIOLOGICO - (AREA 
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI - DIFFERENZIALE 
ECONOMICO INIZIALE) RISERVATO ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI 
APPARTENENTI
ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL' ART. 1, COMMA 1 DELLA LEGGE 
N. 68 DEL 12.03.1999 E S.M.I DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 
TERRITORIALE UMBRIA SUD - LABORATORIO MULTISITO - SEDE DI TERNI 
- COD. P15
 

ATTESTAZIONE CONTABILE

La prenotazione di spesa è stata assunta come segue:

Esercizio
Codice Centro di 

Budget
C.C.E.

N. prenotazione di 
spesa

Importo nuova 
prenotazione

     
     

NOTE

 

L’Istruttore contabile
FRANCIONI BARBARA
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ARPA UMBRIA

DETERMINA N. 135 del 20/03/2024

DIRETTORE GENERALE 

Proposta n° 169/2024

OGGETTO:  INDIZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 
COLLABORATORE TECNICO - INDIRIZZO CHIMICO BIOLOGICO - (AREA 
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI - DIFFERENZIALE 
ECONOMICO INIZIALE) RISERVATO ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI 
APPARTENENTI
ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL' ART. 1, COMMA 1 DELLA LEGGE 
N. 68 DEL 12.03.1999 E S.M.I DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 
TERRITORIALE UMBRIA SUD - LABORATORIO MULTISITO - SEDE DI TERNI 
- COD. P15
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Si esprime, ai  sensi del  Regolamento per la gestione informatizzata dei Provvedimenti 

Amministrativi,  approvato  con  Determinazione  n.  222  del  28  maggio  2019, parere 

FAVOREVOLE in ordine alla regolarita' contabile del documento istruttorio.

Perugia li, 21/03/2024 

Il Responsabile della Struttura 
Finanza e Controllo

(DI FILIPPO AMEDEO)

*documento  informatico firmato digitalmente,  ai  sensi  del  T.U.  D.P.R.  n.  445/2000, del  D.Lgs 82/2005 e norme collegate,  il  quale 
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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ARPA UMBRIA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

Proposta n° 169/2024

OGGETTO:  INDIZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 
COLLABORATORE TECNICO - INDIRIZZO CHIMICO BIOLOGICO - (AREA 
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI - DIFFERENZIALE 
ECONOMICO INIZIALE) RISERVATO ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI 
APPARTENENTI
ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL' ART. 1, COMMA 1 DELLA LEGGE 
N. 68 DEL 12.03.1999 E S.M.I DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 
TERRITORIALE UMBRIA SUD - LABORATORIO MULTISITO - SEDE DI TERNI 
- COD. P15
 

PARERE DI  REGOLARITA' TECNICO-AMMINISTRATIVA

Si  esprime, ai sensi del Regolamento per la gestione informatizzata dei Provvedimenti 

Amministrativi,  approvato  con  Determinazione  n.  222  del  28  maggio  2019, parere 

FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa del documento istruttorio.

Perugia li, 19/03/2024 

Il Responsabile
(DI FILIPPO AMEDEO)

*documento  informatico firmato digitalmente,  ai  sensi  del  T.U.  D.P.R.  n.  445/2000, del  D.Lgs 82/2005 e norme collegate,  il  quale 
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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