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Curriculum Vitae Europass 

Informazioni personali 

Cognome(i/)/Nome(i) 

Indirizzo(i) 

Cell. 

E-mail

Cittadinanza 

Data di nascita 

Sesso 

Esperienza professionale 

 Date 

Lavoro e Posizioni ricoperte 

Date 

Lavoro Posizioni ricoperte 

CURRICULUM VITAE REDATTO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 
445/2000 

La sottoscritta Chiara Teodori, nata a Terni (TR) il 26.11.1983, c.f. 
TDRCHR83S66L117P, ed ivi residente in Via A. Vivaldi, n. 36, consapevole della 

responsabilità penale prevista, dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate: 

DICHIARA: 

che le informazioni sotto riportate sono veritiere 

Teodori Chiara 

Via Antonio Vivaldi, n. 36,  05100 Terni 

XXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXX@XXXXXX.XX 

Italiana 

26.11.1983 

Femminile 

Dal 1° novembre 2023 a tutt’oggi 

Funzionario Amministrativo- Area dei Funzionari e delle EQ, Specialista in Attività 
Amministrative e contabili, assegnata alla Segreteria Generale, presso la Provincia di 

Terni- Anticorruzione, Trasparenza, Privacy, Performance, Controlli Interni 

  Responsabile Ufficio Trasparenza-privacy e anticorruzione 

Dal 1° giugno 2022 a tutt’oggi 

Responsabile Settore VI-Attività Produttive presso il Comune di Amelia in ragione di 
convenzione ex art. 14 CCNL del 11.01.2004 con il Comune di Ardea fino al 31 

ottobre 2023 e dal 1° novembre 20223 con la Provincia di Terni ex art. 23 del CCNL 
del 16.11.2022 
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                             Date 
 
 
 

Lavoro e Posizioni riscoperte  
 
 
 
 
 
 
 

                                    
Date 

 
 
 
 
 

Date  
 
 
 
 
 
 

Date 
 

 
 

 
Date 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date 
 
 
 

Lavoro o posizioni ricoperte 
 
 
 
 

 
               Date 

 
Lavoro o posizioni ricoperti                                                                  

 
01/07/2021 al 31 ottobre 2023 

 
 

Istruttore Direttivo Amministrativo presso il Comune di Ardea presso Ufficio Legale, 
Trasparenza, Anticorruzione e Performance 

 
Responsabile del Servizio “Affari Legali e Contenzioso” del Comune di Ardea  

 
                                      Dal 1° marzo 2023 al 31 ottobre 2023 

 
 
 

                                                    
5/09/2022 a tutt’oggi 

 
Organo Monocratico esterno con funzioni di Ufficio procedimenti e sanzioni 

disciplinari-Comune di Deruta 
 
 

                                               18 ottobre 2023 a tutt’oggi  
 

Direttore di esecuzione del contratto relativo al servizio di mensa scolastica Comune di 
Amelia  

 
 

8/06/2022 fino al 27/09/2023 
 

Componente Nucleo di Valutazione Provincia di Terni 
 
 

 
07/01/2021 al 31/12/2024 

 
Collaborazione professionale, attività di docenza nelle materie del diritto civile, penale, 
processuale civile e penale, amministrativo Formazione Omniavis, Formazione per la 

pubblica amministrazione e per la preparazione ai concorsi 
 

 
 
 

09/04/2018 al 30/09/2018 
 
 
 

Collaborazione professionale presso studio legale Terni 
 

Assistenza e consulenza legale, redazione atti giudiziari e stragiudiziaria, attività 
processuale 

 
 
 

Dal 25/10/2012 al 25/12/2014 
 

Praticante avvocato presso l’avvocatura dell’ INPS 
 

Attività di sostituto processuale, redazione atti giudiziari e pareri, assistenza e 
consulenza legale, ricerche dottrinali e giurisprudenziali. In special modo le  mie 
competenze concernono le seguenti branche del diritto: civile, del  lavoro, della 

previdenza sociale  e processuale civile. 
 

 
 
 

Titolo di studio 19/12/2011 Laurea Magistrale in Giurisprudenza, conseguita presso L’università 



Pagina 3 / 6 - Curriculum vitae di 
 Cognome/i Nome/i  

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.eu.int  - http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  
© Comunità europee, 2003    20051110 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Altri Titoli 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formazione 2025 
                          
 
 
                         Formazione 

Annualità 2024 
 

 

degli Studi di Perugia, con votazione 110 e lode  
 
10/10/2024 Master di II Livello in “Analisi, prevenzione e contrasto della criminalità 
organizzata e della corruzione”, attivo presso il Dipartimento di Scienze Politiche 
dell’Università di Pisa e in convenzione con l’Università di Torino, l’Università di 
Palermo, l’Università Federico II di Napoli  e l’Associazione Libera contro le Mafie, 
con conseguimento del diploma a seguito di discussione della seguente tesi: “Il 
Whistleblowing, la prevenzione etica della corruzione, il caso Umbria” 
 
Diploma di maturità Classica, Liceo Classico, C. Tacito, Terni 
 
 
 
 

Abilitazione all’esercizio della professione di avvocato, conseguita presso la Corte 
d’Appello di Perugia, in data 23 settembre 2015 

 
 

10 gennaio 2025-17 gennaio 2025- IFEL- Il sistema dei controlli- 3 ore-con 
superamento del test finale 
 
 
 
22 novembre 2024 al 20 dicembre 2024- IFEL- Programmazione amministrativa e 
funzione strategica del bilancio- 6 ore- con superamento del test finale 
 
25 ottobre -15 novembre-IFEL- Introduzione al management pubblico- 4,5 ore-con 
superamento test finale 
 
26 novembre 2024-Trasparency International Italia-WhistleblowingPa-Formazione 
gestori segnalazioni-3 ore 
 
IFEL e Syllabus: Corso misure di prevenzione etiche e di comportamento 
 
IFEL: Il pericolo senza nome-La trasparenza dei Titolari Effettivi 
 
IFEL: “Da che parte siamo? Il ruolo degli Enti Locali nel contrasto del fenomeno 
corruttivo”; 
 
IFEL: Costruire la cultura dell’integrità. Come elaborare un buon piano di etica 
pubblica 
 
IFEL: Le fondamenta invisibili dell'integrità 
 
IFEL: Il giudice cieco: formare ad un uso corretto del divieto di ricevere compensi, 
regali e altre utilità 
 
IFEL: Trasparenza e accessibilità ai documenti pubblici 
 
 
23 aprile 2024- Villa Umbra- La misurazione della performance e la valutazione dei 
Dirigenti 
 

11 aprile 2024- Villa Umbra- Siti Web e Social Network delle pubbliche 
Amministrazioni: La protezione dei dati personali 

 
 

 21 marzo 2024- Lente pubblica- Amministrazione Trasparente: nuovi obblighi, 
evoluzione e indicazioni operative 
 
20 marzo 2024- Ministero dell’Interno- Prevenzione della Corruzione e performance- 
L’aumento dell’efficienza quale principale misura organizzativa/obiettivo di contrasto 
alla maladministration 
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31 gennaio 2024 – Villa Umbra- Lotta alla corruzione nei contratti pubblici dal rating di 
legalità alla prevenzione algoritmica 
 
 
 

Annualità 2023  20 settembre 2023- Villa Umbra- Le fasi della procedura di affidamento e la stipula dei 
contratti pubblici, secondo le previsioni del nuovo codice dei contratti pubblici D.lgvo 
36/2023 

 
24 maggio 2024- Villa Umbra- Etica e legalità nella pubblica amministrazione-
Dinamiche attuali 

  

 
Annualità 2022  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                          Annualità 2021 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Corso sul sistema di programmazione, misurazione e valutazione delle 
performance nella prospettiva del valore pubblico, alla luce delle analisi e degli 
indirizzi del Dipartimento della Funzione Pubblica e dei CCNL, con focus aggiornati 
sulle riforme- con superamento esame finale 

Organizzato: Università degli Studi di Ferrara, Dipartimento di Economia e 
Managment, Centro di Ricerca sul Valore Pubblico e masterperf.ef, accreditato 

presso la SNA- 20 ore 

 

 

11/04/2022- ASMEL- Il Nuovo Regolamento sugli adempimenti relativi ai Piani 
Assorbiti dal PIAO 
 

8/04/2022- ASMEL-La Corte dei Conti e la funzione di controllo sugli Enti locali: le 
nuove linee guida per il 2022 

 
4/03/2022-ASMEL- PTPCT 2022/2024 e PIAO: Vademecum ANAC 

 

19/01/2022- Officina Legislativa- Relazione RPCT 
 

 
 
 

2/12/2021-9/12/2021-16/12/2021: Whistleblowing-ANAC 
 
 

18/11/2021 e 25/11/2021: La piattaforma di acquisizione del PTPCT-ANAC 

 

 

 

Settembre 2018/ maggio 2019 
 

Corso Magistratura Ordinaria, JUSforyou, tenuto dal Consigliere dello Stato R. 
Giovagnoli 

 
 

 

Attività di docenza 
 
 
 
 
 
 

30/11/2021-1/12/2021 
Corso di formazione obbligatoria in materia di anticorruzione-Comune di Ardea 

 
 

2/2/2022 
Corso di formazione whistleblowing e codice di comportamento-Comune di Ardea 
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Commissioni di concorso 

13/12/2023 
Corso di formazione in materia di Anticorruzione: Comune di Arrone  
 
18/12/2023 
Corso di formazione in materia di Anticorruzione-Comune di Otricoli 
 
19/12/2023 
Corso di formazione in materia di Anticorruzione-Comune di Amelia 
 
25/11/2024 
 
Relatrice-Corso formazione Integrità pubblica, conflitto di interessi e pantouflage-
Provincia di Terni 
 
28/11/2024 
 
Corso di formazione in materia di anticorruzione, etica pubblica e trasparenza-Comune 
di Deruta 
  
 
 
  
 
Aprile 2024- Membro di Commissione nel concorso pubblico per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 unità di personale da inquadrare 
nell’Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni , con profilo professionale di 
Specialista in Attività Amministrative e Contabili, presso la Provincia di Terni 
 
 
Dicembre 2023 - Membro della Commissione in ordine alla procedura di selezione per 
progressione di carriera “verticale” ex art. 52, comma 1 bis, D.Lgvo 165/2001 per 
l’assunzione di un funzionario  informatico, Area dei Funzionari e delle Elevate 
Qualificazioni 

 
 
 
 

 

  

Capacità e competenze personali  

  

Madrelingua Italiano 

  

Altra(e) lingua(e) 
 

Inglese 
 

Cerificate in ESOL International (B2 CEFR) Level B2, British Institutes 

  

  

Capacità e competenze informatiche Buon utilizzo del pc, programmi del pacchetto Office, ambiente Windows, posta 
elettronica, Internet explorer 

  

Patente 
 
                                       Pubblicazioni 

 
 

B, automunita 
 
 

14/05/2020 
“Ordinanze contingibili ed urgenti del Sindaco al tempo del Covid-19”, Diritto.it 

 
06/06/2020 

“Legittima difesa: evoluzione normativa e giurisprudenziale”, Salvis Juribus 
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15/06/2020 
“La Corte costituzionale lima l’art. 41 bis della legge 26 luglio 1975, n. 354”, Salvis 

Juribus 
 

17/07/2020 
“Corte Costituzionale, troppo breve il termine di 24 ore per i reclami contro i permessi 

premio”, Salvis Juribus 
 

  

           Terni, lì 30 gennaio 2025 

 

  

                                                                                                                                                 Dott.ssa. Chiara Teodori 
(atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgvo 82/2005) 

 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 autorizzo il trattamento dei miei 

dati personali 

Firmato digitalmente da:

CHIARA TEODORI
  


