
Personale in servizio presso Arpa Umbria
Tassi di assenza e maggiore presenza del personale distinti per uffici dirigenziali

MESE DI FEBBRAIO 2011
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Tutte le assenze comprese 
ferie e malattia

Assenze per 
malattia

Assenze per ferie
p

gg assenza % assenza % presenza gg assenza % assenza gg assenza % assenza
Direzione Generale 9 180 15 8,33% 91,67% 7 3,89% 7 3,89%
Direzione Generale - Unità Operativa Tecnica 28 560 51 9,11% 90,89% 5 0,89% 33 5,89%
Direzione Generale - Unità Operativa Amministrativa 23 460 80 17,39% 82,61% 32 6,96% 27 5,87%

112 28 6

ferie e malattia malattia

Laboratorio Multisito 56 1120 112 10,00% 90,00% 28 2,50% 56 5,00%
Dipartimento Provinciale di Perugia 60 1200 201 16,75% 83,25% 69 5,75% 65 5,42%
Dipartimento Provinciale di Terni 39 780 200 25,64% 74,36% 55 7,05% 55 7,05%

Totale Agenzia 215 4300 659 15,33% 84,67% 196 4,56% 243 5,65%

Nota T i i i l ti i i l f ti ità il S t P t h è t i d d ll dNota: Tra i giorni non lavorativi sono ricomprese le festività per il Santo Patrono che, come è noto, variano a seconda della sede.
Per questo, tale giorno di festività è stato convenzionalmente conteggiato per tutti nel mese di gennaio.


