
Personale in servizio presso Arpa Umbria
Tassi di assenza e maggiore presenza del personale distinti per uffici dirigenziali

MESE DI DICEMBRE 2010
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Tot. Unità 
personale

gg 
lavorativi

gg lavorativi
22

Tutte le assenze comprese 
ferie e malattia

Assenze per 
malattia

Assenze per ferie
p

gg assenza % assenza % presenza gg assenza % assenza gg assenza % assenza
Direzione Generale 7 154 25 16,23% 83,77% 2 1,30% 20 12,99%
Direzione Generale - Unità Operativa Tecnica 28 616 102 16,56% 83,44% 6 0,97% 79 12,82%
Direzione Generale - Unità Operativa Amministrativa 23 506 136 26,88% 73,12% 47 9,29% 61 12,06%

199 16 163

ferie e malattia malattia

Laboratorio Multisito 57 1254 199 15,87% 84,13% 16 1,28% 163 13,00%
Dipartimento Provinciale di Perugia 60 1320 342 25,91% 74,09% 53 4,02% 202 15,30%
Dipartimento Provinciale di Terni 42 924 313 33,87% 66,13% 43 4,65% 141 15,26%

Totale Agenzia 217 4774 1117 23,40% 76,60% 167 3,50% 666 13,95%

Nota T i i i l ti i i l f ti ità il S t P t h è t i d d ll dNota: Tra i giorni non lavorativi sono ricomprese le festività per il Santo Patrono che, come è noto, variano a seconda della sede.
Per questo, tale giorno di festività è stato convenzionalmente conteggiato per tutti nel mese di gennaio.


