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agenzia regionale per la prolezione ambientale

Personale in servizio presso Arpa Umbria
Tassi di assenza e maggiore presenza del personale distinti per uffici dirigenziali

MESE DI SETTEMBRE 2010

gg lavorativi
22
Tot. Unita g9 Tutte le assenze comprese Assenze per Assenze per ferie
personale | lavorativi ferie e malattia malattia
gg assenza |% assenza |% presenzalgg assenza |% assenza |gg assenza |% assenza
Direzione Generale 7 154 8 5,19% 94,81% 4 2,60% 3 1,95%
Direzione Generale - Unita Operativa Tecnica 28 616 61 9,90% 90,10% 7 1,14% &2 5,19%
Direzione Generale - Unita Operativa Amministrativa 24 528 135 25,57% 74,43% 31 5,87% 59] 11,17%
Laboratorio Multisito 58 1276 170 13,32% 86,68% 28 2,19% 106 8,31%
Dipartimento Provinciale di Perugia 60 1320 250 18,94% 81,06% 47 3,56% 148 11,21%
Dipartimento Provinciale di Terni 42 924 289 31,28% 68,72% 29 3,14% 82 8,87%
Totale Agenzia 219 4818 913 18,95% 81,05% 146 3,03% 430 8,92%

Nota: Tra i giorni non lavorativi sono ricomprese le festivita per il Santo Patrono che, come € noto, variano a seconda della sede.
Per questo, tale giorno di festivita e stato convenzionalmente conteggiato per tutti nel mese di gennaio.




