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gg lavorativi

22

Tassi di assenza e maggiore presenza del personale distinti per uffici dirigenziali

Tot. Unita g9 Tutte le assenze comprese Assenze per Assenze per ferie
personale| lavorativi ferie e malattia malattia
gg assenza |% assenza |% presenza |gg assenza |% assenza |gg assenza |% assenza
Direzione Generale 7 154 9 5,84% 94,16% 0 0,00% 7 4,55%
Direzione Generale - Unita Operativa Tecnica 28 616 95 15,42% 84,58% 22 3,57% 13 2,11%
Direzione Generale - Unita Operativa Amministrativa 25 550 87 15,82% 84,18% 5 0,91% 24 4,36%
Laboratorio Multisito 57 1254 186 14,83% 85,17% 54 4,31% 79 6,30%
Dipartimento Provinciale di Perugia 58 1276 179 14,03% 85,97% 31 2,43% 61 4,78%
Dipartimento Provinciale di Terni 43 946 249 26,32% 73,68% 57 6,03% 47 4,97%
Totale Agenzia 218 4796 805 16,78% 83,22% 169 3,52% 231 4,82%




