Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Sezione FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN

TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2009: 19/05/2009
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 22/05/2009
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 21/12/2009
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA: 2009
EVENTUALE IMPORTO AGGIUNTIVO 2009 Al SENSI DELL'ART. 39 C. 8 CCNL 7.4.99 (QUOTA FISSA E/O QUOTA VARIABILE, IN EURO): 9358
PERCENTUALE DELLE RISORSE COMPLESSIVE DEI FONDI 2009 REGOLATE DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DEL FONDO: 9.25
IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO FASCE 2009 RISPETTO ALL'ANALOGO FONDO RELATIVO AL 2008 (IN EURO): 86496

IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO CONDIZIONI DI LAVORO 2009 RISPETTO ALL'ANALOGO FONDO RELATIVO AL
2008 (IN EURO):

IMPORTO COMPLESSIVO DELL'INCREMENTO DEL FONDO PRODUTTIVITA 2009 RISPETTO ALL'ANALOGO FONDO RELATIVO AL 2008 (IN EURO):




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Sezione POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TABELLA 13 A CARICO DEL FONDO 155000

L'AFFIDAMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E AVVENUTO TRAMITE PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE?

TRAMITE PROVVEDIMENTO DELL'ORGANO DI VERTICE? Sl

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? SI

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI?

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12

Posizione Num Val

Posizione 1 5 8272

Posizione 2 9 6110

Posizione 3 5 4794

Posizione 4 11 3102
Totale 30




Sezione PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

E STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.3,C.1 DEL CCNL 10.4.2008 Al FINI DELLE PROGRESSIONI

ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.35 DEL CCNL DEL 7.4.19997?

SI

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENTI

DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

60

AREA C / CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

21

PERCENTUALE

41

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI

22

PERCENTUALE

20




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Sezione PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE

RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE 95597
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA / PROGETTI CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE 143394
RISORSE
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2009 SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 135
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2009 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 34

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2009 INFERIORE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

31




