NARIPA

umbria

agenzia regionale per la protezione ambientale
DETERMINAZIONE

(1-%?- del

TIPO DI ATTO

[ ] Soggetto a controllo della G.R.
E.N on soggetto a controllo

EI Regolamento
D Da pubblicare in BUR

Il DIRETTORE GENERALE
Oggetto: Ricostruzione fondi contrattuali Area Dirigenza SPTA dell’ARPA
(artt. 25,26 e 27 CCNL 17.08.2008) — anni 2002/2007 e 2008/2009
aggiornati con i bienni 2004/2005 e 2006/2007.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m.i.,, concernente norme generali
sull’azione amministrativa;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione;

Visti il d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, recante il Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e il d.Igs.
7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale™;

Visto il decreto 14 ottobre 2003, che detta le linee guida per 1’adozione del pro-
tocollo informatico e il trattamento informatico dei procedimenti amministrativi;
Fatto proprio il documento istruttorio che, con i suoi allegati, forma parte
integrante e sostanziale della presente determinazione, redatto e sottoscritto da
Marvi Capaccetta, responsabile del Servizio Giuridico ed Economico delle
Risorse Umane, con il quale si propone di procedere all’approvazione dei Fondi
contrattuali Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa
cosi come ricostruiti ed aggiornati con i bienni 2004/2005 e 2006/2007;

Preso atto dei pareri di regolarita tecnico-amministrativa, contabile e di
legittimita espressi ai sensi dell’art. 6 del regolamento interno per la disciplina
delle Determinazioni;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

DETERMINA

- di approvare e fare propria la proposta contenuta nel documento istruttorio che
forma parte integrante della presente determinazione.

Dott.rfvedo iccipni
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Tecnico-Amministrativa
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Documento Istruttorio

Oggetto: Ricostruzione fondi contrattuali Area Dirigenza SPTA del’ARPA (artt. 25, 26 e 27 CCNL
17.08.2008) — anni 2002/2007 e 2008/2009 aggiornati con i bienni 2004/2005 e
2006/2007.

Visti gli articoli: i

» 50, 51 e 52 del Contratto nazionale di lavoro della Dirigenza SPTA 8/6/2000 quadriennio

1998/2001 — biennio economico 1998/1999 nonché 8 e 9 biennio economico 2000/2001;

» 36 CCNL 10/2/2004 code contrattuali

» 9, 10 e 11 del Contratto nazionale di lavoro della Dirigenza del 05/07/2006

> 25, 26 e 27 del Contratto nazionale di lavoro della Dirigenza del 17/10/2008
che disciplinano le modalita di costituzione dei fondi per il finanziamento di parte del trattamento
economico del personale dell'area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa
per i bienni economici 1998/1999, 2000/2001, 2002/2003, 2004/2005 e 2006/2007.
Premesso che:
- con determinazione del Direttore dell’'Unita Operativa Amministrativa n. 272 del 15 maggio 2006,
alla quale si fa rinvio, si & proceduto ad una prima costituzione dei fondi contrattuali Comparto e
Dirigenza ARPA sulla base dei pareri di congruita dei Sindaci Revisori;
- questa prima costruzione dei fondi era aggiornata al CCNL al tempo vigente limitatamente alle
risorse certe, non avendo ancora la Regione del’lUmbria autorizzato l'utilizzo delle risorse
aggiuntive regionali 2002-2005, peraltro debitamente accantonate negli anni nel bilancio
dell’Agenzia; I'autorizzazione da parte della Regione & intervenuta, quanto alle risorse di cui sopra,
con DGR 1/10/2007 n. 1556. Quelle relative agli anni 2006-2009, pur previste soltanto come
ipotesi, sono state anch’esse debitamente accantonate negli anni;
- a seguito della sottoscrizione dei CCNL 05/07/2006 (biennio economico 2004/2005) e 17/10/2008
(quadriennio normativo 2006/2009 - biennio economico 2006/2007) gli importi dei fondi sono venuti
a modificarsi vuoi per la rivalutazione della indennita di posizione minima unificata dei diversi ruoli
vuoi per I'adeguamento dei fondi di cui agli artt. 26 e 27 del CCNL 17/10/2008 (straordinario e
disagio oltre al risultato) per cui si rende necessario formalizzare I'entita dei fondi disponibili
definitivi per gli anni dal 2002 al 2007.
- ai fini di poter procedere con la definizione e sottoscrizione del CIA aziendale che dovra, fra le
altre cose, definire le implicazioni derivanti dal processo di riorganizzazione dell’Agenzia che si &
concluso con lintervenuta approvazione da parte della Giunta Regionale (D.G.R. 29 giugno 2009
n. 920) dell'atto aziendale di cui alla determinazione Direttore Generale n. 208 dell'8/5/2009, si
rende necessario quantificare, seppur in periodo di vacanza contrattuale, I'entita provvisoria dei
fondi disponibili al momento per il biennio economico 2008 — 2009 in attesa delle determinazioni
riservate al nuovo CCNL, biennio economico 2008 — 2009;
- l'atto aziendale approvato comporta modifiche organizzative prevedendo listituzione di nuove
strutture operative, la soppressione di altre strutture esistenti nonché la modifica di altre sotto il
profilo della complessita e della conseguente valorizzazione;
- nelle more della messa a regime della nuova organizzazione per quanto riguarda la Dirigenza e
tenuto conto delle modifiche e innovazioni organizzative e strutturali che questa comporta, &
emersa la necessita per '’Agenzia, con riguardo ai fondi, di verificare e rideterminare gli stessi.
Atteso che:
- Per quanto sopra si & proceduto sia all'aggiornamento e definizione dei fondi 2002/2007 che alla
costituzione dei fondi 2008/2009, al momento provvisori in quanto da aggiornare con i successivi
rinnovi contrattuali.
- Nella ricostruzione e aggiornamento sono stati individuati i fondi storicizzati, anche tenuto conto
degli incrementi certi degli stessi previsti dagli articoli dei CCNL succedutisi nel tempo, come
riportato nelle schede che seguono; si & proceduto inoltre alla correzione di alcuni errori materiali
riscontrati, che peraltro non alterano la costruzione dei fondi stessi.
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- Le somme, iscritte nei singoli Bilanci di previsione, sono state di anno in anno debitamente
finanziate dalla Regione in quanto ricondotte nei limiti della spesa conseguente ai vincoli numerici
imposti dalla Giunta Regionale.

- Il Collegio Sindacale (Revisori dei Conti) annualmente ha accertato le disponibilitd economiche
necessarie per la costituzione dei Fondi aziendali e la conseguente capienza ai sensi delle vigenti
normative contrattuali rilasciando, di volta in volta, la prevista certificazione alla quale & rimasta
subordinata la possibilita di concertazione sindacale e la conseguente sottoscrizione degli accordi.
- L'art. 6 del CCNL 03/11/2005 prevede l'informazione da parte del’Agenzia ai soggetti sindacali
rappresentativi della costituzione dei fondi.

Dato atto:

- Che nelle more della formazione del nuovo Contratto integrativo aziendale, in apposite riunioni
'’Amministrazione ha illustrato ad esperti nominati dalle OO.SS. della Dirigenza la costituzione dei
fondi contrattuali aggiornati e corretti secondo i criteri sopra rappresentati;

- Sia gli esperti nominati che i rappresentanti delle OO.SS. ad oggi non hanno comunicato
osservazioni sui fondi della Dirigenza aggiornati e corretti come sopra rappresentato.

- Le O0.SS. hanno condiviso la conclusione positiva della fase di sperimentazione della nuova
organizzazione del servizio di pronta disponibilita, per cui tale nuova organizzazione & da ritenersi
definitiva. Sara dunque possibile, ai sensi dell'art. 50, comma 2, lettera ¢) CCNL 8/6/2000 come
confermato dai successivi contratti collettivi, destinare le risorse certe rivenienti da questa
riorganizzazione, oltre ad altre messe a disposizione dal CCNL, al finanziamento del fondo art. 50
in vista della sottoscrizione del CIA aziendale.

- in relazione alle suddette previsioni i fondi in parola risultano determinati cosi come indicati nelle
tabelle allegate al presente atto

- la ricostruzione & congruente con le disponibilita economiche di bilancio ed & formulata nel
rispetto della normativa di legge e contrattuale regolante la materia.

Ritenuto:

Di dover procedere all'approvazione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 4 del vigente CCNL, della
quantificazione definitiva dei fondi contrattuali aziendali 2002/2007 e 2008/2009 (provvisori) come
aggiornati e definiti nelle schede sotto riportate

Di dare atto fin da ora che si procedera ad acquisire il previsto parere di congruita economica che
sara richiesto al Collegio Sindacale mediante trasmissione del presente atto unitamente alla
relazione tecnico-finanziaria.

Di dare atto fin da ora che si procedera a trasmettere ai sensi dell’art. 6 del CCNL 03/11/2005,
quale informazione ai soggetti sindacali rappresentativi, il presente atto quale informazione sulla
costituzione dei fondi.

Per quanto esposto in premessa, si ritiene di poter procedere all'approvazione dei Fondi c.d. storici
aziendali anni 2002/2009 contrattualmente previsti per i trattamenti accessori del personale Area
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa cosi come ricostruiti ed aggiornati
con i bienni 2004/2005 e 2006/2007 riepilogati nelle schede che seguono:
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1)
2)
3)

1)
2)

del ...£.D. LLLL, QWS
FONDI DIRIGENZA
ANNO 2002 (al 31/12)
(ex-artt.50 e 8 CCNL 8/6/2000)
Art. 49 CCNL 3/11/2005
DIRIGENZA SANITARIA
Totale 363.879,14
DIRIGENZA PTA
Totale 0,00
Totale Anno 2002 363.879,14
Totale Anno 2002 49.528,00 I
FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2002
Art.52,c.2: Risultato 26.944,00
Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
Art.52,c.5,b) (% MS del 1997) 8.544,28
Totale Anno 2002 35.488,28
Art. 53 CCNL 8/6/2000 |
FONDO COMUNE SPTA
Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo
teorico annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara
riportata la quota esatta in ragione del periodo
effettivo) 0,00
Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi 0,00
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del okl A Lt
FONDI DIRIGENZA
ANNO 2003(al 31/12)
(ex-artt.50 e 8 CCNL 8/6/2000)
Art. 49 CCNL 3/11/2005
DIRIGENZA SANITARIA
Totale 385.078,18
DIRIGENZA PTA
Totale 0,00
Totale Anno 2003 385.078,18
Totale Anno 2003 52.624,72 |
FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2003
1) | Art.52,c.2: Risultato 26.944,00
2) | Art.52 c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
3) | Art.52,c.5,b) (% MS del 1997) 8.544,28
Totale Anno 2003 35.488,28
Art. 53 CCNL 8/6/2000 l
FONDO COMUNE SPTA
Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo teorico
annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara riportata la 11.795,63
1) | quota esatta in ragione del periodo effettivo)
2) | Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi 0,00
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FONDI DIRIGENZA

1)
2)
3)

1)
2)

ANNO 2004 (al 31/12)

(ex-artt.50 e 8 CCNL 8/6/2000) Art. 49 CCNL 3/11/2005
e art. 9 CCNL 5/7/2006
DIRIGENZA SANITARIA
Totale 255.118,60
DIRIGENZA PTA
Totale 15.340,92
Totale Anno 2004 270.459,52
Totale Anno 2004 52.624,72
FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2004

Art.52 c.2: Risultato 4.076,00
Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
Art.52,¢.5,b) (% MS del 1997) 8.544,28

Totale Anno 2004 12.620,28

Art. 53 CCNL 8/6/2000 |
FONDO COMUNE SPTA

Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo teorico
annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara riportata la
quota esatta in ragione del periodo effettivo)
Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi 0,00




1)
2)
3)

1)

LR L
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FONDI DIRIGENZA
ANNO 2005 (al 31/12)
(ex-artt.50 e 8 CCNL 8/6/2000) Art. 49 CCNL
3/11/2005 e art. 9 CCNL 5/7/2006
DIRIGENZA SANITARIA
Totale 296.967,86
DIRIGENZA PTA
Totale 19.731,17
Totale Anno 2005 316.699,03
Totale Anno 2005 52.624,72
FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2005
Art.52.c.2: Risultato 4.402,08
Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
Art.52,c.5,b) (% MS del 1997) 8.544,28
Totale Anno 2005 12.946,36
Art. 53 CCNL 8/6/2000
FONDO COMUNE SPTA
Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo
teorico annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara
riportata la quota esatta in ragione del periodo
effettivo) 0,00
Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi 0,00

2)
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FONDI DIRIGENZA
ANNO 2006 (al 31/12)

(ex-artt.50 e 8 CCNL 8/6/2000) Art. 49 CCNL
3/11/2005 e art. 9 CCNL 5/7/2006

Art. 25 CCNL 17/10/2008
DIRIGENZA SANITARIA

Totale 278.635,91

DIRIGENZA PTA

Totale 100.804,16
Totale Anno 2006 379.440,07

Totale Anno 2006 \ 52.330,68 1

FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2006
1) [Art.52,c.2: Risultato 4.673,81
2) | Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
3) |Art.52,c.5,b) (1% MS del 1997) Ipotesi 8.867,97
Art.11c.3 4.648,64
Totale Anno 2006 18.190,42

Art. 53 CCNL 8/6/2000 l
FONDO COMUNE SPTA

Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo
teorico annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara
riportata la quota esatta in ragione del periodo

1) |effettivo) 0,00

2) | Art.53,c.2; Attivazione nuovi servizi 0,00




FONDI DIRIGENZA

1)

3)
4)

1)
2)

ANNO 2007 (al 31/12)

(ex-artt.50 e 8, c.2 e 3) Art. 49 CCNL 3/11/2005

Art. 25 CCNL 17/10/2008

DIRIGENZA SANITARIA
Totale 242.458,48
DIRIGENZA PTA

Totale 89.002,83
Totale Anno 2007 331.461,31
Totale Anno 2007 52.813,83

FONDO COMUNE SPTA

ANNO 2007
Art.52 c.2: Risultato 7.940,36
Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
Art.27,c.2 CCNL 17/10/2008 2.477,02
Art.52,c.5,b) (1% MS del 1997) Ipotesi 8.867,97
Totale Anno 2007 19.285,35
Art. 53 CCNL 8/6/2000
FONDO COMUNE SPTA

Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo teorico
annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara riportata la
quota esatta in ragione del periodo effettivo)

Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi

0,00
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FONDI DIRIGENZA

ANNO 2008 (provvisorio)

(ex-artt.50 e 8, c.2 e 3) Art. 49 CCNL 3/11/2005
Art. 25 CCNL 17/10/2008
DIRIGENZA SANITARIA
Totale 237.129,20
DIRIGENZA PTA
Totale 98.982,90
Totale Anno 2008 336.112,10
l Totale Anno 2008 54.064,30 |
FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2005
1) [Art.52,c.2: Risultato 7.805,01
2) |Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
3) [Art.52,c.5,b) (1% MS del 1997) Ipotesi 8.867,97
4) | Art.27,c.2 CCNL 17/10/2008 4.600,18
Totale Anno 2008 21.273,16
Art. 53 CCNL 8/6/2000 |
FONDO COMUNE SPTA
Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O.,
incremento congruo per nuovi dirigenti, importo teorico
annuo (nei fondi dell'anno di riferimento sara riportata la
1) [ quota esatta in ragione del periodo effettivo) 13.250,59
2) | Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi 0,00
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FONDI DIRIGENZA

1)
2)
3)
4)

1)
2)

ANNO 2009 (provvisorio)

(ex-artt.50 e 8, c.2 e 3) ARTICOLO 49 CCNL 2002-2005
Art. 25 CCNL 17/10/2008
DIRIGENZA SANITARIA

Totale

230.016,39

DIRIGENZA PTA

Totale

106.457,38

Totale Anno 2009

336.473,77

| Risorse art. 50, c. 2, lett. ¢) e CCNL per valorizzazione incarichi|

33.729,81|

‘ Totale Anno 2009 ‘ 24.447,30 |

FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2005
Art.52,c.2: Risultato 7.974,69
Art.52,c.5,a) (risorse da attuazione art.43/1997) 0,00
Art.52,c.5,b) (1% MS del 1997) Ipotesi 8.867,97
Art.27,c.2 CCNL 17/10/2008 4.600,18
Totale Anno 2009| 21.442,84
Art. 53 CCNL 8/6/2000 |
FONDO COMUNE SPTA
ANNO 2005
Art.53,c.1 CCNL 8/6/2000: Rideterminazione D.O., incremento
congruo per nuovi dirigenti, importo teorico annuo (nei fondi
dell'anno di riferimento sara riportata la quota esatta in ragione del
periodo effettivo) 0,00
Art.53,c.2: Attivazione nuovi servizi 0,00
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Per i motivi esposti in premessa, si propone al Direttore del’Unita Operativa Amministrativa
I'adozione di un atto con il quale:

si prenda atto dell’aggiornamento e definizione dei fondi contrattuali Area SPTA 2002/2007
e della costituzione dei fondi 2008/2009 (provvisori) come risultanti dalle tabelle sopra
riportate;

si approvi ai sensi e per gli effetti dell'art. 4 del vigente CCNL la quantificazione dei fondi
contrattuali aziendali Area SPTA 2002/2007 e 2008/2009 (provvisori) come aggiornati e
definiti nelle tabelle sopra riportate;

si dia atto che le schede sopra riportate sostituiscono le schede contenute nella
determinazione del Direttore U.O.A. n. 272 del 15 maggio 2006;

si disponga che il presente atto, unitamente alla relazione tecnico-finanziaria, sia trasmesso
al Collegio Sindacale ai fini dell'acquisizione del previsto parere di congruita economica;

si disponga che il presente atto sia trasmesso ai soggetti sindacali rappresentativi ai sensi
dell'art. 6 del CCNL 03/11/2005, quale informazione sulla costituzione dei fondi;

si disponga che la presente determinazione sara pienamente efficace e potra avere
esecuzione riguardo alle somme da erogare in base al CIA in fase di contrattazione, solo
ad avvenuto rilascio del previsto parere di congruita di cui al punto precedente;

si disponga la trasmissione del presente atto al’ARAN e allAssessorato regionale alla
Sanita;

si disponga la trasmissione alla Corte dei Conti del presente atto;

Perugia, 9 1 OTT, 72009 L re

Marvi

Il Dirigente della Sezione
Sviluppo Risorse Umane
D.ssa Rosatig Bellezza




