
 
 

 

 
agenzia regionale per la protezione ambientale 
 
 
 

DETERMINAZIONE 
 

n 222 del  19/05/2009 
 

TIPO DI ATTO 
 

 Soggetto a controllo della G.R.  Regolamento 
 Non soggetto a controllo  Da pubblicare in BUR 

 
Oggetto: Ricostruzione fondi contrattuali (artt. 29, 30 e 31 del CCNL 

19/4/2004) personale del Comparto – anni 2002/2007 e 2008/2009, 
aggiornati con i bienni 2004/2005 e 2006/2007.

 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed 
integrazioni, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche;  
Visto il D.P.R. n. 220/2001;  
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, come modificata ed integrata dalla legge 11 
febbraio 2005, n. 15, concernente norme generali sull’azione amministrativa; 
Visto il vigente Regolamento di organizzazione; 
Visto il Regolamento sui procedimenti amministrativi, approvato con 
Determinazione n. 657 del 27 Settembre 2004; 
Visto il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112 convertito in legge n. 133 del 6 
agosto 2008; 
Visti i CCNL comparto sanità del 5 giugno 2006 e del 17 ottobre 2008 
Fatto proprio il documento istruttorio che, con i suoi allegati, forma parte 
integrante e sostanziale della presente determinazione, redatto e sottoscritto da 
Marvi Capaccetta, responsabile Servizio Giuridico ed economico del personale, 
con il quale si propone di procedere ad approvare la ricostruzione dei Fondi 
aziendali (art. 29, 30 e 31 CCNL 19.04.2004) aggiornati con i bienni contrattuali 
2004/2005 e 2006 /2007;  
Preso atto dei  pareri di regolarità tecnico-amministrativa e contabile espressi ai 
sensi dell’art. 6 del Regolamento interno per la disciplina delle determinazioni; 
Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità;
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

- di approvare e fare propria la proposta contenuta nel documento 
istruttorio che forma parte integrante della presente determinazione.   

 
                                                                                                                       

 Dott. Svedo Piccioni  
 f.to  Svedo Piccioni  
 (firma)  
 19/05/2009  
 (data)  

 
  
 

 
 
 

 

PARERE DI REGOLARITA'
         Tecnico-Amministrativa 
Si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnico-amministrativa del documento 
istruttorio 
 

(Dr. Sebastiano Piccione) 
 

 

f.to  Sebastiano Piccione 
(firma) 

19/05/2009 
(data) 

 
 

ATTESTAZIONI 
 
1_Contabile 
Visto di riscontro Sezione Gestione delle Risorse 
Economiche e Controllo di Gestione 

Dott.ssa Sabriana Socci) 
 

f.to  Sabriana Socci 
(firma) 

19/05/2009 
(data) 

 
 
 
2- Di pubblicazione e di esecutivita’ 

 
Pubblicazione effettuata nell’albo pretorio 
 
Dal: 19/05/2009 
  
Al: 04/06/2009 
  
Esecutiva dal 19/05/2009 

 
 

Odoardo Gigliarelli 
(Nome e Cognome a stampa di chi attesta) 

f.to  Odoardo Gigliarelli 
(firma) 

19/05/2009 
(data) 

  
 
Copia per uso amministrativo conforme 
all’originale 
 
Perugia, lì  

 
Il Responsabile 

 
 

NOTE: per la restituzione 
 
Perugia, lì  

 



 
 
 
Allegato alla Determinazione Dirigenziale n. 222 del 19/05/2009 
 

Documento Istruttorio 
 
Oggetto: Ricostruzione fondi contrattuali (artt. 29, 30 e 31 del CCNL 19/4/2004) personale del 

Comparto – anni 2002/2007 e 2008/2009, aggiornati con i bienni 2004/2005 e 2006/2007. 
 
 
Premesso che: 

- con determinazione del Direttore U.O.A.  n. 272 del 15 maggio 2006, alla quale si fa rinvio, 
si è proceduto ad una prima costituzione dei fondi contrattuali Comparto e Dirigenza ARPA 
sulla base dei pareri di congruità dei Sindaci Revisori; 

- questa prima costruzione dei fondi era aggiornata al CCNL al tempo vigente, limitatamente 
alle risorse certe, non avendo ancora la Regione dell’Umbria autorizzato l’utilizzo delle 
risorse  aggiuntive regionali, peraltro debitamente accantonate negli anni nel bilancio 
dell’Agenzia. 

 
Considerato che: 

- a seguito della sottoscrizione dei CCNL 5/6/2006 (biennio economico 2004/2005) e 
10/4/2008 (quadriennio normativo 2006/2009 - biennio economico 2006/2007) gli importi 
dei fondi vengono a modificarsi vuoi per la rivalutazione delle fasce economiche vuoi per 
l’adeguamento del fondo art. 29  (straordinario, disagio, pericolo e danno) alle nuove 
retribuzioni. 

 
Atteso che: 
Per quanto sopra si è proceduto sia all’aggiornamento e definizione dei fondi 2002/2007 che alla 
costituzione dei fondi 2008/2009, presunti in quanto da aggiornare con i successivi rinnovi 
contrattuali. 
Nella ricostruzione e aggiornamento sono stati individuati i fondi storicizzati, anche tenuto conto 
dell’incremento previsto dall’art. 39, comma 8 del CCNL 7/4/1999, come si può evincere dalle 
schede che seguono. 
Le somme, iscritte nei singoli Bilanci di previsione, sono state di anno in anno debitamente 
finanziate dalla Regione in quanto ricondotte nei limiti della spesa conseguente ai vincoli numerici 
imposti dalla Giunta Regionale. 
Il Collegio Sindacale (Revisori dei Conti) annualmente ha accertato le disponibilità economiche 
necessarie per la costituzione dei Fondi aziendali e la conseguente capienza ai sensi delle vigenti 
normative contrattuali rilasciando, di volta in volta, la prevista certificazione alla quale è rimasta 
subordinata la possibilità di concertazione sindacale e la conseguente sottoscrizione dei CC.II.A. 
Che l’art. 6 del CCNL 7/4/99 prevede l’informazione da parte dell’Agenzia ai soggetti sindacali 
rappresentativi della costituzione dei fondi. 
 
Dato atto: 
Che nelle more della formazione del nuovo Contratto integrativo aziendale, in apposita riunione 
svoltasi in data 21 aprile 2009 l’Amministrazione ha illustrato alle OO.SS. del Comparto i fondi 
contrattuali aggiornati secondo i criteri sopra rappresentati.  
Le OO.SS. in tale data hanno preso atto di quanto illustrato dalla Amministrazione e sottoscritto le 
relative tabelle analitiche/riassuntive allegate in copia al presente atto recanti la determinazione dei 
fondi 2002/2009, condividendo con una “Intesa propedeutica al CIA quadriennio 2006/2009” sia la 
destinazione nei vari fondi delle quote di risorse aggiuntive regionali sia l’adeguamento del fondo 
produttività ai sensi art. 39 comma 8. 
Nella stessa intesa è stato concordato con le OO.SS., essendosi conclusa positivamente la fase di 
sperimentazione della nuova organizzazione del servizio di pronta disponibilità, l’integrazione 
dall’anno 2009 del  fondo dell’art. 31 con i risparmi risultanti nel fondo dell’art. 29. 
 
Ritenuto: 

- di dover procedere all’approvazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 del vigente CCNL, 
della quantificazione dei fondi contrattuali aziendali 2002/2007 e 2008/2009 (presunti) 
come aggiornati e definiti nelle schede allegate al presente atto come parte integrante e 
sostanziale – (allegati n. 1,2,3,4,5,6,7,8); 



- di dare atto fin da ora che non si procederà alla liquidazione delle somme costituenti i fondi 
se non previa acquisizione del previsto parere di congruità economica che sarà richiesto al 
Collegio Sindacale mediante trasmissione del presente provvedimento unitamente alla 
relazione tecnico-finanziaria. 

 
Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore Generale  l’adozione di un atto con il quale: 

 
- si approva ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 del vigente CCNL la quantificazione dei fondi 

contrattuali aziendali 2002/2007 e 2008/2009 (presunti) come aggiornati e definiti nelle 
schede allegate parte integrante e sostanziale del presente provvedimento – (allegati n. 
1,2,3,4,5,6,7,8) che sostituiscono quelle contenute nel precedente atto richiamato in 
premessa -  D.D. n. 272/2006; 

 
- si prende atto del verbale di “Intesa propedeutica al CIA quadriennio 2006/2009”, 

comprensivo dei suoi allegati, sottoscritto con le OO.SS. in data 21/4/2009 e allegato al 
presente atto;  

 
- si dispone che il presente atto, unitamente alla relazione tecnico-finanziaria anno 2008, 

dovrà essere immediatamente trasmesso al Collegio Sindacale ai fini dell’acquisizione del 
previsto parere di congruità economica;  

 
- si dispone che la presente determinazione sarà pienamente efficace e potrà avere 

esecuzione riguardo alle somme da erogare in base alla intesa propedeutica di cui al 
secondo alinea, solo ad avvenuto rilascio del previsto parere di congruità di cui al punto 
precedente; 

 
- si da mandato alla Sezione Sviluppo risorse umane e alla Sezione Contabilità direzionale e 

controllo di gestione a precedere, per quanto di competenza, a tutti gli adempimenti 
connessi l’adozione del presente atto comprese le notifiche agli organismi nazionali e 
regionali previste dalla normativa vigente. 

 
 
Perugia,                                                                                             L’Istruttore 
               Marvi Capaccetta 
 
 
 
 
  Il Responsabile della  
 Sezione Sviluppo risorse umane 
        Dott.ssa Rosaria Bellezza 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Allegato 1) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________  
 

ANNO 2002 (al 31/12/02)  
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005 
 

  
Compenso per lavoro straordinario 52.613,00
Pronta reperibilità 186.570,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 3 1.049,00

Totale Anno 2002 262.645,00
(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        

Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi e 
della prestazione individuale 134.911,00
Risorse RU art. 30 c.e lett c) mx1% M. salari 18.615,00
Ris. Agg. RU - Art.33 (1,2% M.S. 2001) 3.350,79
Ris. Agg. RU - Art.33 ( 0,4% M.S. 2001) 1.116,93

Totale Anno 2002 157.993,72
   

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo fasce 40.495,00
RIA cessati ant. 2002 0,00
Fasce cessati ant. 2002 0,00
AP cessati ant. 2002 0,00
Ris. Agg. RU - Art.33 (1,2% M.S. 2001) (100%) 18.987,79
Ris. Agg. RU - Art.33 ( 0,4% M.S. 2001) (100%) 6.329,26

Totale parziale 65.812,05
Fasce personale in servizio rivalutate art. 31* 114.471,00

Totale parziale 180.283,05
Posizioni Organizzative 0,00
Indennità di qualificazione professionale 70.953,00
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2002 293.197,05
 



 
Allegato 2) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2003 (al 31/12/03)  
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005 
 

  
Compenso per lavoro straordinario 44.800,00
Pronta reperibilità 193.305,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2 7.013,28

Totale Anno 2003 267.531,28
  

(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        
Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi 
e della prestazione individuale 142.724,00
Risorse RU art. 30 c.e lett c) 1% M. salari 18.615,00
Ris. Agg. RU - Art.33, c.1 (1,2% M.S. 2001) (15%) 3.350,79
Ris. Agg. RU - Art.33, c.1 ( 0,4% M.S. 2001) (15%) 1.116,93
Ris. Agg. RU -  Art.32 (15%) 1.526,40

Totale Anno 2003 167.333,12
  

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 2002 40.495,00
RIA cessati 2002 0,00
Fasce cessati 2002 0,00
AP cessati 2002 0,00
Appl. Art.18 c.4 CCNL '04 pta b-bs 1.976,00
Ris. Agg. RU - Art.32  (85%) 8.649,60
Ris. Agg. RU - Art.33,c.1 (1,2% M.S. 2001) (85%) 18.987,79
Ris. Agg. RU - Art.33 c.1 ( 0,4% M.S. 2001) (85%) 6.329,26
Risorse Art.31 c.4 per at. 19 c.4 lett d CCNL 4.001,40
Risorse Art.33 c.2 (0,32% MS 2001) 5.956,00

Totale parziale 86.395,05
Fasce personale in servizio rivalutate art. 31 106.944,00

Totale parziale 193.339,05
Posizioni Organizzative 0,00
Indennità di qualificazione professionale 79.661,00
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2003 314.961,05
 



Allegato 3) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2004 (AL 31/12/04)  
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005   

  
Compenso per lavoro straordinario 51.813,00
Pronta reperibilità 193.305,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2   

Totale Anno 2004 267.531,00
  

(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        
Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi 
e della prestazione individuale 142.724,00
Ris. Art. 4 c. 2  (1% M. salari 2001) 18.615,00
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 (1,2% M.S. 2001) 0,05% 11,17
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 ( 0,4% M.S. 2001) 0,05% 3,72

Totale Anno 2004 161.353,89
  

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 60.106,70
RIA cessati 2003 3.710,85
Fasce cessati 2003 3.991,52
AP cessati 2003   
Appl. Art.18 c.4 CCNL '04 pta b-bs 1.976,00
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 (1,2% M.S. 2001) (99,95%) 22.327,41
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 (1,2% M.S. 2001) (99,95%) 7.442,47

Totale parziale 99.554,95
Fasce personale in servizio rivalutate art. 31 161.900,22

Totale parziale 261.455,17
Posizioni Organizzative 100.000,00
Indennità di qualificazione professionale 139.950,00
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2004 543.366,17
 



Allegato 4) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2005 (AL 31/12/05) 
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005   

  
Compenso per lavoro straordinario 51.813,00
Pronta reperibilità 193.305,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2   

Totale Anno 2005 267.531,00
  

(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        
Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi e 
della prestazione individuale(*) 208.774,00
Ris. Art. 4 c. 2  (1% M. salari 2001) 18.615,00
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 (1,2% M.S. 2001) 0,05% 11,17
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 ( 0,4% M.S. 2001) 0,05% 3,72

Totale Anno 2005 227.403,89
  

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 2004 99.345,98
RIA cessati 2004 5.857,54
Fasce cessati 2004 10.166,19
AP cessati 2004   
Appl. Art.18 c.4 CCNL '04 pta b-bs 1.976,00
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 (1,2% M.S. 2001) (99,95%) 22.327,41
Ris. Agg. RU - Art.6 c. 2 (1,2% M.S. 2001) (99,95%) 7.442,47

Totale parziale 147.115,59
Fasce personale in servizio rivalutate art. 5 188.247,68

Totale parziale 335.363,26
Posizioni Organizzative 100.000,00
Indennità di qualificazione professionale 140.476,81
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2005 617.801,07
 



Allegato 5) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2006 (AL 31/12/06) 
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005   

  
Compenso per lavoro straordinario 51.813,00
Pronta reperibilità 193.305,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2   

Totale Anno 2006 267.531,00
  

(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        
Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi e 
della prestazione individuale 208.774,00

Incremento art 39 c 8  8.241,08

Storico anno 2006 217.015,08
Ris. Art. 9 c. 2  (1% M. salari 2001) 18.615,00
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 (1,2% M.S. 2001) 0,05% 11,17
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 ( 0,4% M.S. 2001) 0,05% 3,72
Ris. Agg. RU -  Art.6 c. 1 (0,51% su MS 2003) 
50,05% 9.114,77

Totale Anno 2006 461.774,82
  

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 2005 80.320,31
RIA cessati 2005 6.525,61
Fasce cessati 2005 13.249,82
AP cessati 2005   
Appl. Art.18 c.4 CCNL '04 pta b-bs 1.976,00
Ris. Agg. RU -  Art.6 c. 1 (0,51% su MS 2003) 
49,95% 9.096,55
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 (1,2% M.S. 2001) 99,95% 22.327,41
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 ( 0,4% M.S. 2001) 99,95% 7.442,47

Totale parziale 140.938,16
Fasce personale in servizio rivalutate art. 31 265.558,48

Totale parziale 406.496,64
Posizioni Organizzative 100.000,00
 Indennità di qualificazione professionale 145.251,50
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2006 693.709,14



 
Allegato 6) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2007 (AL 31/12/07) 
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005   

  
Compenso per lavoro straordinario 51.813,00
Pronta reperibilità 193.305,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2 0,00

Totale Anno 2007 267.531,00
  

(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        

Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi e 
della prestazione individuale 217.015,08

Incremento art 39 c 8  6.867,57

Storico anno 2007 223.882,64
Ris. Art. 9 c. 2  (1% M. salari 2001) 18.615,00
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 (1,2% M.S. 2001) 0,05% 11,17
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 ( 0,4% M.S. 2001) 0,05% 3,72
    
    
    
Ris. Agg. RU -  Art.11 c. 1 (13,5*158 dip.) 50,05% 1.067,57

Totale Anno 2007 467.462,75
  

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 2006 101.958,69
RIA cessati 2006 2.640,04
Fasce cessati 2006 5.185,66
AP cessati 2006   
Appl. Art.18 c.4 CCNL '04 pta b-bs 1.976,00
Ris. Agg. RU -  Art.11 c. 1 (13,5*158 dip.) 49,95% 1.065,43
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 (1,2% M.S. 2001) 99,95% 22.327,41
Ris. Agg. RU - Art.11 c. 2 ( 0,4% M.S. 2001) 99,95% 7.442,47

Totale parziale 142.595,71
Fasce personale in servizio rivalutate art. 5 265.563,86

Totale parziale 408.159,57
Posizioni Organizzative 100.000,00
 Indennità di qualificazione professionale 145.251,50
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2007 695.372,07
 
 



 
Allegato 7) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2008 (presunto) 
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005   

  
Compenso per lavoro straordinario 51.813,00
Pronta reperibilità 193.305,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2 0,00

Totale Anno 2008 267.531,00
  

(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        

Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi e 
della prestazione individuale 223.882,64

Incremento art 39 c 8  10.988,11

Storico anno 2008 234.870,75
Ris. Agg. RU -  Art.11 c. 1 (28,73*158 dip.) 50,05% 2.271,94

Totale Anno 2008 237.142,69
  

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 2007 73.896,28
RIA cessati 2007 3.073,07
Fasce cessati 2007 6.906,27
AP cessati 2007 3.869,71
Appl. Art.18 c.4 CCNL '04 pta b-bs 0,00
Ris. Agg. RU -  Art.11 c. 1 (28,73*158 dip.) 49,95% 2.267,40

Totale parziale 90.012,73
Fasce personale in servizio rivalutate art. 5 265.563,86

Totale parziale 355.576,59
Posizioni Organizzative 100.000,00
 Indennità di qualificazione professionale 145.251,50
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2008 642.789,09
 
 
 



 
Allegato 8) come parte integrante e sostanziale alla D.D.G. n.________ del _______________________ 
 

ANNO 2009 (presunto) 
  

(ex-art.38, c.1 e 2) ARTICOLO 29 CCNL 2002-2005   

  
Compenso per lavoro straordinario 51.813,00
Pronta reperibilità 75.600,00
Polizia Giudiziaria 22.413,00
Turno art. 29 CCNL 2004   
Incremento art. 29 CCNL 2004 comma 2 0,00

Totale Anno 2009 149.826,00
(ex art.38, c.3) ARTICOLO 30 CCNL 2002-2005        

Produttività Collettiva per il miglioramento dei servizi e 
della prestazione individuale 234.870,75

Incremento art 39 c 8  4.120,54

Storico anno 2009 238.991,29
Totale Anno 2009 238.991,29

(ex art.39) ARTICOLO 31 CCNL 2002-2005   
Residuo Fondo 2008 916,14
RIA cessati 2008 7.565,74
Fasce cessati 2008 21.621,34
AP cessati 2008 0,00
Integrazione per stabile modifica e razionalizzazione  
servizio di pronta disponibilità come da accordo 
OO.SS. del 21/04/2009  55.970,00

Totale parziale 86.073,22
Fasce personale in servizio rivalutate art. 31 265.563,86

Totale parziale 351.637,08
Posizioni Organizzative 100.000,00
Posizioni Organizzative -  integrazione id.c.s.   55.000,00
 Indennità di qualificazione professionale 145.251,50
Coordinamento art. 12 CCNL 2002 41.961,00

Totale Anno 2009 693.849,58
 
 
 
 
 
 
 
 




