Lmiria

ARPA

VERBALE DELLA RIUNIONE CON LE 00.SS. Al SENSI ART.4 CCNL 2002/2005
PERSONALE DIRIGENTE SANITA’
28 settembre 2010

L’anno duemiladieci il giomo 28 del mese di Settembre alle ore A Sopresso la sede dell’ente intestato in Perugia —
localita San Sisto, via Pievaiola 207/b-3, si ¢ tenuta, a seguito di regolare convocazione, la riunione con le 00.SS.
Dirigenza SPTA Arpa Umbria per discutere il seguente Ordine del Giorno:

1) FONDI CONTRATTUALL

- Destinazione risorse disponibili; )

- Destinazione risparmi fondi 2009 al fondo di risultato;
2) Varie ed eventugli

Sono presenti:

Per I'0.S. CGIL : Vanda Scarpelli; Enzo Turchi; Filippina Fiaschetti;

Per I’0.8. CISL: Ubaldo Pascolini; Olga Moretti; Maria Abete:

Per I'O.8. UIL: Francesco Ciurnella; Linda Cingolani;

Per I'O.S. SDS SNABI: Nadia Geranio;

Per I'O.S. SINAFO: Mario Segoni;

Per I"’Amministrazione ARPA: il Direttore Generale dott. Svedo Piccioni, il Direttore Amministrativo Dott.Sebastiano
Piccione, il Direttore Tecnico Giancarlo Marchetti, la Dirigente della Sezione Contabilita Direzionale, Controllo di
Gestione e Patrimonio Dott.sa Sabrina Socei, il Direttore Dipartimentale di Terni Ing. Adriano Rossi, il Direttore UOLM
D.ssa Donatella Bartoli, la Responsabile del Servizio Giuridico ed Economico delle Risorse Umane Sig.ra Marvi
Capaccetta, che assume le funzioni di segretario verbalizzante.

Le parti

- Ppreso atto della determinazione n. 332 del 24.08.2010, con la quale sono stati quantificati i fondi contrattuali
dirigenza SPTA Arpa, consolidati al 31.12.2005 per gli anni 2006/2009 e 2010(provvisorio):
facendo seguito all’accordo del 30.06.2010

si incontrano al fine di:

1) chiarire che il fondo storico di € 16.628,47 dell’art. 51 CCNL 2002-2005, per la retribuzione di risultato e per la
qualitd della prestazione individuale, viene implementato dalle somme residue delle risorse contrattuali
2007/2008 nonché dalle economie 2009 risultanti su gli altri fondi, per un importo complessivo liquidabile di €
52.398.,36;

2) concordare che le somme, derivanti da aumenti del CCNL vincolati alla posizione nonché dalla
razionalizzazione dei servizi pari a € 33.729,81, vengano destinate alla valorizzazione delle posizioni a seguito
di una nuova pesatura dei singoli incarichi dirigenziali conseguente al nuovo Assetto Organizzativo. Le somme
residue relative all’anno 2009, in quanto gli incarichi temporanei sono stati affidati dal 1.09.2009, andra a
sommarsi all’importo complessivo liquidabile per il risultato 2009, di cui al punto 1).

3) precisare, come gia condiviso nel precedente incontro, che le risorse aggiuntive regionali 2002/2005 pari a €
25.622.84, potannd wssaic liguidate, i applicazione a quanto stabilito dalla Regione Umbria con DGR n.
1556/2007, soltanto al raggiungimento degli obbiettivi specifici definiti per anno 2010 con atto n. 280 del
30/06/2010. Sara liquidato un acconto di queste risorse entro I’anno 2010 in proporzione alla percentuale di
raggiungimento degli obbiettivi come attestato da apposite relazioni dei dirigenti apicali.

4) Le OO.SS. fanno istanza che le economie dell’anno 2010 vengano iscritte nel Fondo di Posizione.
L’amministrazione si dichiara d’accordo salvo impedimenti giuridiei.

La liquidazione delle somme individuate, di cui ai punti precedenti ¢ subordinata all’acquisizione del parere di

congruita da parte del Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 5 del citato Contratto

nazionale per dare garanzia della copertura di spesa.

Stante quanto detto, le parti concordano,

Perugia, 28 settembre 2010
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Per le OO.SS.
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