
ARPA UMBRIA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 284 del 22/07/2019 

OGGETTO: FONDI CONTRATTUALI PERSONALE DELLA DIRIGENZA DI ARPA 
UMBRIA - ARTT.8,9 E 10 CCNL DIRIGENZA SPTA 06.05.2010. COSTITUZIONE 
PROVVISORIA ANNO 2019.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, recante 
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n.241 e successive modifiche ed integrazioni, concernente norme 
generali sull’azione amministrativa;

Visto il Nuovo Codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50 del 18 aprile 2016 e s.m. ed. i.;

Richiamati  il  Capitolato Generale per l’espletamento delle procedure di gara per la fornitura di 
beni e servizi indette da ARPA ed il Regolamento per l’affidamento dei contratti in economia;

Vista la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e degli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, D.Lgs. 33 del 14 marzo 2013;

Visto il Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR), Regolamento (UE) n. 2016/679; 

Visto il Regolamento per la gestione informatizzata dei Provvedimenti Amministrativi, approvato 
con Determinazione n. 222 del 28 maggio 2019;

Visto il Regolamento di Contabilità dell’Agenzia;

Preso atto del Bilancio preventivo economico per l’anno corrente e della relativa assegnazione 
budget ai CDR;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Agenzia;

Considerato che  con  la  sottoscrizione  del  presente  atto,  il  Direttore  Generale  si  assume  la 
responsabilità del relativo procedimento;
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Visti:

• i CC.CC.NN.LL del personale dirigente dell’area Sanitaria e PTA vigenti;

• la Legge n. 190/2014 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 
dello Stato (legge di stabilità 2015)”;

• la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze- Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato n. 20 del 08/05/2015; 

Richiamate: 

• la DDG n. 167 del 17.04.2018 avente ad oggetto “Fondi contrattuali personale della 
dirigenza di Arpa Umbria anno 2017 definitivo - artt. 8, 9 e 10 CCNL DIRIGENZA SPTA 
06.05.2010”, per la quale il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere favorevole in 
data 03.05.2018;

• la DDG n.225 del 30.05.2019 avente ad oggetto “Fondi Contrattuali personale della 
dirigenza di Arpa Umbria - Artt. 8, 9 e 10 CCNL Dirigenza SPTA 06.05.2010 - Costituzione 
definitiva anno 2018”, per la quale il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere 
favorevole in data 17.06.2019; 

• la DDG 264 del 26.06.2019 di revisione costituzione fondi contrattuali anni 2017 e 2018 del 
personale della dirigenza di Arpa Umbria, relativamente agli artt. 9 e 10 CCNL Dirigenza 
SPTA 06.05.2010

Dato atto:

• che l’art. 23, c. 2 del D. Lgs 75/2017 ha abrogato l’art. 1 comma 236 della L. 208/2015; 
• che  l’art.  23,  c.  2  del  D.  Lgs  75/2017  ha  stabilito  che  ”a  decorrere  dal  01/01/2017  

l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del  
personale non può superare il corrispondente importo determinato per l’anno 2016”; 

Considerato :

• che a tutt’oggi non è stato siglato il contratto di lavoro relativo alla Dirigenza SPTA riferito al  
triennio 2016-2018;

• che  (DDG  221/2017  -  parere  favorevole  Revisori  del  06.06.2017)  la  confluenza  della  
Dirigenza PTA delle Arpa nel CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali e della Dirigenza Sanitaria 
delle Arpa al CCNL Area Dirigenza Sanità - con conseguente obbligatoria divisione dei fondi 
aziendali  -  annunciata  dal  CCNQ  del  13  luglio  2016,ad  oggi  non  si  è  realizzata,  in 
considerazione della mancata attuazione nei termini previsti della delega di cui all’art.11, 
c.1, lett. b) Legge 7 agosto 2015, n. 124, così come anche richiamata dall’art.1, c.687, L. 148  
del 30 dicembre 2018; 

• che la recente emanazione delle linee guida cui le Agenzie regionali e gli Enti strumentali  
della  Regione  Umbria  debbono  adeguarsi  in  tema  di  misurazione  e  valutazione  delle 
performance (DGR 1198/2018),  è in corso di recepimento attuativo.

Per tutto quanto premesso,
IL DIRETTORE GENERALE DETERMINA
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• la  costituzione  provvisoria  dei  Fondi  contrattuali  per  il  personale  dirigente  dell’area 
Sanitaria e PTA per l’anno 2019 (Allegato 1) allegato alla presente deliberazione di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, unitamente alle Relazioni Illustrative di cui 
agli Allegati 2 e 3 

• che la presente determinazione sarà pienamente efficace solo ad avvenuto rilascio del  
previsto parere di congruità da parte del Collegio dei Revisori; 

• di  incaricare  il  Servizio Organizzazione,  Risorse  Umane  e  Relazioni  Sindacali  a  dar 
seguito  ai  conseguenti  adempimenti,  nonché  alla  trasmissione  del  presente 
provvedimento al Collegio dei Revisori, alla notifica alle Organizzazioni Sindacali ed alla 
pubblicazione nel sito internet dell’Agenzia, Sezione Amministrazione Trasparente. 

TABELLA DATI CONTABILI

La spesa prenotata  trova copertura  nel  Bilancio  Preventivo  Economico per  l’anno 2019 e  nel 
Bilancio Pluriennale di Previsione per gli anni 2019/2021

Esercizio
Codice 

Centro di  
Budget

C.C.E.
Descrizione 

conto
Budget 

Assestato
Somme già 
prenotate

Nuova 
prenotazione

Totale 
prenotazioni

Disponibilità  
residua

         
         

NOTE

 

L’istruttore: BAZZICA CATIA

Sottoscritta dal Direttore Generale
(GANAPINI WALTER)

*documento  informatico firmato digitalmente,  ai  sensi  del  T.U.  D.P.R.  n.  445/2000, del  D.Lgs 82/2005 e norme collegate,  il  quale  
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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